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Kibar Holding CEQ’su
Haluk Kayabag:

“Kibar Grubu olarak
ekonomik blylmemizi;
insan odakli, dogruluk

ve diriistlik degerleriyle
temellendirilen, gelecek
nesillerin ihtiyaclarini
gbzeterek dogal kaynaklan
ve gevreyi koruyan,
toplumsal fayda amagli
yatinmlar ve sosyal
sorumluluk projeleri
gerceklestiren bir anlayigla
slirduriyoruz.”

Yaklasimi” ile buyuyor

B “Siirdiiriilebilirlik” son yillarda
kiiresel dlgekte birgok platformda giindem

konularindan biri héline geldi. Bu konudaki

degerlendirmelerinizi kisaca iizetler
misiniz?

Ozellikle kiiresel sicakhk arhis: ve
iklim degigikligi olmak iizere ¢evresel
bozulmalann etkilerini agikca gormeye
bagladifininz bir déneme girmis bulunuyoruz.
Antroposen Caf ach verilen bu dénem, bilim
insanlan tarafindan insan etkinliklerinin
yerkiireyi sekillendirdi@i veni bir cag olarak
tammlanmaktadr.

iklim degisikligi etkilerinin tiim
ekosistemler iizerinde agikga girilmeve
baslanmasiyla birlikte kiiresel sicaklik
artigi ve iklim degisikligii sorunu, bilim
insanlarimin glindeminden tiim diinyamn
glindemine tagindi. Oxford Sozliigii 2019'da
yilin sozcigiini “iklim acil durumu” olarak
belirledi.

Diinyada enerji ve dofial kaynaklarin
kullamipuimin artmasi, gevre sorunlarm
beraberinde getirmektedir, Siirdiiriilebilir
ekonomik gelismenin cevreye ve dogal
kaynaklara zarar vermeden saglanmas
ve zararh etkilerin durdurulmas ya da
suurlandinlmas: ve gevre kirl ile
miicadele edilmesi; is diinyasinin goz
ardh edebilecedi bir konu defildir. Bu da

ekonomik biiyiime ve kalkinma kavramlarinin;

ekonomik, sosyal ve gevresel unsurlan
birlikte kapsayan disiplinleraras: bir konu
olan “siirdiiriilebilirlik” hedefiyle birlikte
degerlendirilmesini gerektirmektedir.
Stirdiiriilebilirlik kavramimn ulusal ve
uluslararasi calismalarda daha fazla 6nem
kazanmasini ve diinya giindemini olugturan
konular arasinda yer almasim biiyiik bir
memnuniyetle kargihiyoruz.

B Grubunuzun faaliyetlerinden,
siirdiiriilebilirlik yolculugundan ve
siirdiiriilebilirlik yaklagiminizdan bahseder
misiniz?

Gadadan otomotive, ambalajdan
aliiminyuma kadar birgok sektirde 20'vi
agkin girketi ve 7.500'e yakin cahganiyla
faaliyet gissteren Kibar Grubu; 100'den fazla

iilkeye ihracat ile Tiirkiye'nin en biiyik
ihracatgilanindan biri konumundadir. Kibar
Grubu, 1972 yilindan itibaren yarim asra
vaklagan tarihi boyunca yatinmlarina devam
ederek istikrarh gekilde bityiimiig, lilke
ekonomisi ve toplumsal refaha énemli katkilar
saflarmigtir, Bununla birlikte, ¢evresel ve
toplumsal sorumluluklarinin da her zaman
bilincinde olmustur.

Biz, Kibar Grubu olarak ekonomik
biiyiimemizi; insan odakh, dogruluk ve
diiriistliik degerleriyle temellendirilen,
gelecek nesillerin ihtivaglanm gozeterek dogal
kaynaklan ve gevreyi koruyan, toplumsal
fayda amach yatinmlar ve sosyal sorumluluk
projeleri gergeklegtiren bir anlayisla
siirdiiriiyoruz.

Kibar Holding'in siirdiiriilebilirlik
vaklagimimn temeli, kurucusu ve onursal
baskam Asim Kibar'in Kibar Grubu'nun esas
degterleri olarak tammladif diiriistliik ve
giivenilirlik ilkelerine dayanmaktadir. Sosyal
ve gevresel unsurlan gozeten istikrarh bir
ekonomik biiyiime modelini esas alan “Kibar
Holding Siirdiiriilebilirlik Yaklagim™; kokli
kurumsal yénetim gelenegimizi, venilikgi
bakas acimzy, is etigi anlayisimiz, sosyal
sorumluluk kiiltiiriimiizii, payd:q;lnrlnuzm
siirdiiriilebilirlik alamnda tegvik edilmesini,
2013 yihinda imzaladigumz ve her yil diizenli
olarak ilerleme bildirimi sunmakla yiikiimlii
oldugumuz Birlegmig Milletler Kiiresel
ilkeler Sézlesmesi'nin (United Nations
Global Compact, UNGC) ilke ve amaclarina
saflachfumz katkivi kapsamaktadar.

W Siirdiiriilebilirlik al laki

Kibar Holding
Siirdiiriilebilirlik Yaklagimi

M Yenilikci yatinmlanimiz ve yiiksek
dretim kapasiteli sanayi tesislerimizle Tirkiye
ekonomisine deder katmaya ve istihdam
olusturmaya devam ediyor, surdirilebilirlik
ilkeleri ile BUYOYORUZ.

M Calisanlanmiza yonelik ulusal ve
uluslararasi alanda kabul gérmiis standartlan
rehber alarak, is saglif ve glvenlijine
ancelik vererek, is etifi anlayisimiz
cabisanlanimizla birlikte benimseyerek insam
GUCLENDIRWORI.IZ.

M Uriin kalitesi ve misteri memnuniyetini
en yiiksek seviyede gozeterek, teknolojik
gelisim ve yenilikciligi strdirilebilir
biiylimenin yapitasi olarak degerlendirerek
gelecek icin YENILENIYORUZ.

M Dodal kaynaklanin sonsuz ve sinirsiz
olmadif: bilinciyle hareket ediyor, gelecek
nesilleri ONEMSIYORUZ.

M Paydaslanmizia iliskilerimizi
sirdirilebilirlik faaliyetleri cercevesinde
dederlendirerek ve tedarik zinciri ygnetimi
kapsaminda yapilan calismalan kurumsal
siirdiirilebilirlik uygulamalanimizin Gnemli
bir parcasi haline getirerek paydaslarimizi
TESViK EDIYORUZ.

M Egitim, sajlik ve sosyal yasam
alanlarinda yatinmlar yaparak ve deger
yaratan sosyal sorumluluk projeleri
gerceklestirerek toplumun refah seviyesinin
yikseltilmesine katkida bulunuyor, toplum icin
PAYLASIYORUZ.

Joalivetleriniz ve calismalarmniz
sonucunda elde ettiginiz sonuclar
kisaca agiklar misimz?
Gergeklegtirdifimiz ¢ok sayida proje
ile enerji, emisyon ve su yofunlugumuzu
azalttik, yenilenebilir enerji kaynaklarindan
elektrik iirettik, dogial kaynaklan verimli
kullandik, etkin atik yénetimi ile déngiisel
ekonomiye destek olduk ve gevreci bertaraf
yontemlerini tercih ettik.
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